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Afinal, as ténues esperanças que a Empresa tinha deixado transparecer na reunião anterior, sobre os 

acréscimos salariais para 2010, acabaram por ruir completamente na reunião de hoje, dia 29. 

 

A Rodoviária do Tejo declarou, formalmente, que a Administração, após uma reunião efectuada na 

semana passada, chegou à conclusão que não tinha condições para proceder a qualquer acréscimo salarial 

em 2010. 

 

Por parte do SITRA declaramos ser inaceitável, incompreensível e injusta esta posição da Empresa. 

 

INACEITÁVEL – porque os actos de gestão, sistematicamente aplicados desde 2002, têm contribuído para 

a degradação salarial com que nos confrontamos em 2010. 

 

INCOMPREENSÍVEL – porque, apesar de tudo, a Empresa tem vindo a apresentar lucros consideráveis 

(acumulados) ao longo destes anos. 

 

INJUSTO – porque os trabalhadores, com o seu esforço, foram parte activa na obtenção destes resultados. 

 

Não obstante a posição da Empresa, o SITRA apresentou propostas que, a serem aceites, poderiam 

contribuir para ultrapassar o chamado “aumento zero”. 

 

A saber: 

- Criação de mais uma diuturnidade. Não tinha custos no imediato, para a Empresa, e permitiria uma          

   capitalização, no futuro, para os trabalhadores. 

   Foi rejeitada, liminarmente, pela Empresa. 

 

- Redução do número de anos necessários para a obtenção das diuturnidades. Rejeitada pela Empresa. 

   

- Que a Rodoviária do Tejo assuma os custos inerentes à formação necessária para a certificação   

   profissional dos Motoristas de Serviço Público. A Empresa comprometeu-se a analisar esta possibilidade. 

   A ver vamos… 

 

- Criação de um seguro de saúde para todos os seus trabalhadores. Sem resposta, por parte da Empresa. 

    

Neste contexto, durante os próximos dias, os dirigentes do SITRA vão estar nos vários locais de trabalho a 

fim de prestarem informações mais pormenorizadas e de auscultarem os trabalhadores sobre o que fazer 

no futuro 

 

 

Leiria, 29/06/2010  

                                                                                                                   OO  SSIITTRRAA 

EMPRESA RECUA, NA SUA POSIÇÃO DE PROCEDER A AUMENTOS SALARIAIS EM 2010 


