
~ 

  
  
  

                                                                                                                                                                                                                               filiado na 
                                                                                                                                         

                                                                                                                      
                                                                                                                    

CCOOMMUUNNIICCAADDOO  
 

           Aos trabalhadores da  
 

 
 

 
 

Na sequência do processo de negociação para o ano de 2009 a Empresa veio 
comunicar, na reunião efectuada hoje dia 19, ser sua intenção proceder por via 
administrativa, e já no final do presente mês, a um acréscimo de 1,5 % na tabela 
salarial. 
 

Por parte do SITRA não concordamos com este acréscimo por o considerarmos 
insuficiente. 
 

No entanto, consideraremos esta situação como um adiantamento por conta da 
negociação em curso.  
 

Por outro lado, este percentual não é uma novidade tendo em conta que, já 
noutras empresas do mesmo grupo económico, foram apresentados valores 
semelhantes. 
 

A novidade foi a intenção da RL de vir a apresentar um novo estatuto laboral 
para os Motoristas de Serviço Público, que permita a elaboração de uma nova 
estrutura salarial.  
 

Na realidade, o problema desta negociação e o insucesso das anteriores é, quanto 
a nós, precisamente a estrutura salarial cuja componente variável é demasiado 
elevada.  
 

O valor da retribuição não é homogéneo e depende, desde logo, do escalamento e 
da chapa em que o Motorista seja colocado. Esta situação gera injustiças e 
compadrios que todos conhecemos, mas a culpa, em primeira e última instância, é 
da Rodoviária de Lisboa que permitiu este estado de coisas. 
 

No entanto, para o SITRA, o que interessa, numa negociação, não é a forma da 
partida mas sim o resultado de chegada. 

 

Neste sentido, aguardamos a proposta que a Empresa se comprometeu a 
apresentar na próxima reunião, agendada para o dia 1 de Julho. 
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